РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ

КРАСНЯНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

УРЮПИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 12.02.2016 года                                       №4.

          О  внесении изменений в постановление администрации Краснянского сельского поселения от 01.02.2016 года №2 «Об утверждении  Порядка уведомления  представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов муниципальными служащими администрации Краснянского сельского поселения».

          Рассмотрев Протест Урюпинской межрайонной прокуратуры от 10.02.2016 года №7-37-2016 на п.1.4. Постановления администрации Краснянского сельского поселения «Об утверждении  Порядка уведомления  представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов муниципальными служащими администрации Краснянского сельского поселения»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1. Внести в постановление администрации Краснянского сельского поселения от 01.02.2016 года №2  «Об утверждении  Порядка уведомления  представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов муниципальными служащими администрации Краснянского сельского поселения» следующие изменения:

1.1. В преамбуле исключить ссылку на Указ Президента Российской Федерации от 22.12.2015 года №650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту  интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».

1.2. Абзац 4 пункта 1.4. Порядка уведомления  представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов муниципальными служащими администрации Краснянского сельского поселения, утвержденного постановлением администрации Краснянского сельского поселения от 01.02.2016 года №2 «Об утверждении  Порядка уведомления  представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов муниципальными служащими администрации Краснянского сельского поселения», изложить в следующей редакции:

Непринятие  муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение  муниципального служащего  с муниципальной службы.

2. Контроль за выполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Краснянского

сельского поселения                                                                                          А.П.Росляков

